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ACTA N° 423
FECHA: Bogota 31 de Mayo del 2024
HORA: 11:00 am. 12:00
LUGAR: CENTRO CUIDADO TRANSITORIO CUNDINAMARCA

TEMA: Socializacion Protocolo de salud Sifilis
ASISTENTES:

v" Equipo Primeros Auxilios

v' Persona Mayores

v Equipo Interdisciplinario
ORDEN DEL DIA:

1. Presentacion del Tema
2. Socializacion del Protocolo

DESARROLLO:

Se realiza el llamado a las personas mayores y al equipo interdisciplinario para llevar a cabo la
socializacion del protocolo, De sifilis informando que es una infeccion de transmision sexual (ITS)
causada por la bacteria Treponema pallidum. Sino se trata, la sifilis puede causar complicaciones
graves a largo plazo, incluyendo dafios a los 6rganos y el sistema nervioso. Este protocolo tiene
como objetivo proporcionar directrices claras para la prevencion, diagnéstico, tratamiento y apoyo
a personas con sifilis, garantizando un enfoque integral y humano.

Objetivos

Prevenir la transmisién de la sifilis.

Ofrecer diagnéstico temprano y preciso.

Proveer tratamiento efectivo y continuo.

Brindar apoyo psicosocial a los afectados.

Reducir la estigmatizacion y discriminacion relacionada con la sifilis.

SANE A
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Prevencién

1. Programas Educativos: Implementar programas educativos en comunidades, escuelas
y lugares de trabajo para aumentar la conciencia sobre la sifilis, sus modos de transmision
y métodos de prevencion.

2. Uso de Preservativos: Promover el uso de preservativos a través de campafas de
concienciacion, demostraciones practicas y distribucién gratuita en lugares estratégicos.

3. Informacion Publica: Utilizar medios de comunicacién (radio, television, internet) para
difundir informacion precisa y accesible sobre la sifilis. Incluyendo testimonios de
personas afectadas para humanizar la enfermedad y reducir el estigma.

Medidas de Reduccion de Riesgo

1. Distribucién de Preservativos: Distribuir preservativos y material informativo en centros
de salud, eventos comunitarios y a través de programas especificos, asegurando acceso
en areas rurales y de dificil acceso.

2. Pruebas Periédicas: Promover la realizacion de pruebas periddicas de ITS en
poblaciones de alto riesgo, como trabajadores sexuales y hombres que tienen sexo con
hombres. Ofrecer incentivos para la realizacion de pruebas regulares.

3. Intervenciones Comunitarias: Implementar intervenciones comunitarias dirigidas a
grupos especificos con mayor riesgo, incluyendo talleres y sesiones informativas en
lugares frecuentados por estas poblaciones.

Pruebas y Deteccion Temprana

1. Pruebas Réapidas y Confidenciales: Ofrecer pruebas rapidas y confidenciales de sifilis
en centros de salud, campafias comunitarias y unidades mdviles. Garantizar la
disponibilidad de pruebas gratuitas.

2. Pruebas Periddicas: Fomentar la realizacion de pruebas periddicas en personas con
mdultiples parejas sexuales o parejas nuevas. Ofrecer pruebas en lugares no
convencionales como eventos sociales y clubes nocturnos.

3. Programas de Auto-Prueba: Introducir programas de auto-prueba para la sifilis,
especialmente en comunidades donde el acceso a servicios de salud es limitado.

Diagnostico
Procedimientos de Diagndéstico

1. Pruebas Seroldgicas: Utilizar pruebas serologicas como el VDRL (Venereal Disease
Research Laboratory) y el RPR (Rapid Plasma Reagin) para la deteccién de sifilis. Estas
pruebas deben estar disponibles en todos los centros de salud.

2. Pruebas Confirmatorias: Confirmar resultados positivos con pruebas treponémicas
especificas, como el FTA-ABS (Fluorescent Treponemal Antibody Absorption) y TP-PA
(Treponema Pallidum Particle Agglutination). Asegurar la capacitacion del personal de
salud en la interpretacion de estas pruebas.
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3. Diagnostico en el Embarazo: Realizar pruebas serolégicas a todas las mujeres
embarazadas durante la primera consulta prenatal y nuevamente en el tercer trimestre.
Incluir pruebas de sifilis como parte de los chequeos rutinarios prenatales y garantizar el
tratamiento inmediato para prevenir la transmision congénita.

Notificacion y Consejeria

1. Notificacion Confidencial: Asegurar la notificacion confidencial de resultados positivos,
respetando la privacidad del paciente. Utilizar sistemas de registro seguros para proteger
la informacion del paciente.

2. Consejeria Pre y Post Prueba: Proveer consejeria adecuada antes y después de la
prueba para apoyar emocionalmente al paciente y facilitar la comprension del proceso
diagnéstico y el tratamiento necesario. Capacitar a los consejeros para manejar casos de
estrés y ansiedad relacionados con el diagndstico.

3. Plan de Accién Personalizado: Desarrollar un plan de accién personalizado para cada
paciente diagnosticado, incluyendo referencias a tratamiento y servicios de apoyo. Este
plan debe incluir seguimientos regulares y acceso a recursos educativos.

Tratamiento
Tratamiento de la Sifilis

1. Antibidticos: Administrar penicilina como el tratamiento estandar para todas las etapas
de la sifilis. En caso de alergia a la penicilina, considerar otros antibiéticos como la
doxiciclina o la tetraciclina. Asegurar la disponibilidad continua de medicamentos en todos
los centros de salud.

2. Tratamiento de Parejas: Asegurar que las parejas sexuales recientes de personas
diagnosticadas con sifilis reciban tratamiento para prevenir la reinfeccion y la propagacion
de la infeccién. Implementar programas de notificacion de parejas y ofrecer pruebas y
tratamiento a estas parejas.

3. Seguimiento del Tratamiento: Realizar seguimientos regulares para asegurar que los
pacientes completen el tratamiento y evaluar su eficacia.

Seguimiento y Monitoreo

1. Reevaluacion Periodica: Realizar pruebas serologicas de seguimiento a los 3, 6 y 12
meses después del tratamiento para asegurar la resolucion de la infeccion. Mantener un
registro detallado de los resultados para evaluar la eficacia del tratamiento.

2. Monitoreo de Complicaciones: Vigilar y tratar posibles complicaciones de la sifilis, como
la neurosifilis y la sifilis cardiovascular, mediante pruebas adicionales y consultas
especializadas. Ofrecer referencias a especialistas cuando sea necesario.

3. Registro de Casos: Mantener un registro detallado de todos los casos de sifilis para
facilitar el seguimiento y la investigacion epidemiolégica.

Apoyo Psicosocial
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Servicios de Consejeria

1. Consejeria Psicoldgica: Ofrecer consejeria psicolégica individual y grupal para ayudar a
los pacientes a enfrentar el diagndstico y vivir con sifilis. Capacitar a consejeros en
técnicas de manejo del estrés y la ansiedad.

2. Grupos de Apoyo: Establecer grupos de apoyo donde las personas con sifilis puedan
compartir experiencias y recibir apoyo emocional y practico. Facilitar el acceso a estos
grupos mediante reuniones regulares y plataformas en linea.

3. Consejeria Familiar: Proveer consejeriay apoyo a las familias de las personas con sifilis
para fomentar un entorno de comprensién y apoyo. Incluir educacion sobre la sifilis para
reducir el estigmay la discriminacion.

Programas de Apoyo Social

1. Asistencia Social: Facilitar el acceso a programas de asistencia social y econdmica para
personas con sifilis, incluyendo ayudas alimentarias, vivienda y empleo. Colaborar con
organizaciones comunitarias para ofrecer recursos adicionales.

2. Inclusién Laboral: Promover la inclusion laboral y la no discriminacién en el entorno
laboral mediante campafias de concienciacion y politicas inclusivas. Implementar talleres
de sensibilizacion para empleadores.

3. Proteccion contra la Discriminacion: Implementar medidas legales y politicas para
proteger a las personas con sifilis contra la discriminacion en todos los &mbitos de la vida.
Colaborar con defensores de derechos humanos para promover leyes y politicas
inclusivas.

Monitoreo y Evaluaciéon
Revisién Continua

1. Evaluaciones Periodicas: Realizar evaluaciones peridédicas del protocolo y su
implementacion para identificar areas de mejora y ajustar las estrategias segun sea
necesario. Utilizar datos recopilados para informar las decisiones de politica y practica.

2. Indicadores de Desempefio: Utilizar indicadores de desempefio para medir el éxito del
protocolo, como la reduccién de la tasa de nuevas infecciones y la mejora en la adherencia
al tratamiento. Incluir indicadores de calidad de vida y satisfaccidn del paciente.

Indicadores de Exito

1. Reduccion de Infecciones: Medir lareduccion en latasa de nuevas infecciones por sifilis
como un indicador clave de éxito. Realizar estudios epidemioldgicos periddicos para
evaluar las tendencias.

2. Adherencia al Tratamiento: Aumentar la adherencia al tratamiento antibiético como un
indicador de la eficacia del tratamiento y el apoyo brindado. Realizar encuestas y
seguimientos para evaluar la adherencia.
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3. Mejora en Calidad de Vida: Evaluar la mejora en la calidad de vida de las personas con
sifilis mediante encuestas y seguimiento continuo. Utilizar herramientas estandarizadas

para medir la calidad de vida.

Este protocolo se socializa con el fin de establecer un marco integral para abordar la sifilis,
destacando la importancia de la prevencion, el diagnéstico temprano, el tratamiento continuo y el
apoyo psicosocial. Su implementacién efectiva contribuira significativamente a la reduccion de la
incidencia de la sifilis y mejorara la calidad de vida de las personas afectadas. La colaboracion
entre instituciones de salud, organizaciones comunitarias y el gobierno es crucial para el éxito de

este protocolo.

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion

Sin compromiso

CONVOCATORIA. No se propone nueva fecha

Anexos: Registro Fotografico, Formato de firmas FOR- GD - 525 Formato de firmas FOR- GD -

023

Elaboré: Sonia Martinez.
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